
índice

Índice

Índice

Prólogo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  11

Primer capítulo: Literatos y burócratas . . . . . . . . . . . .  19

 1. EntrE la Escritura litEraria y la burocrática . .  19

 2. los méritos culturalEs dEl EmplEo público . . . . . .  23

 3. EntrE salario y dErEchos dE autor . . . . . . . . . . .  27

 4. diligEntEs y holgazanEs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35

 5. los transgrEsorEs: líos amorosos y disEnsos polí-
ticos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  48

 6. bipolarEs y Esquizofrénicos: El dElicado Equilibrio 
dEl Escritor-EmplEado público . . . . . . . . . . . . . . .  57

 7. la sutil conExión EntrE novEla y burocracia . . .  72

Segundo capítulo: el empleo público en las grandes 
tradiciones literarias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  77

 1. francia: dE la gloria dE la «grandE arméE» a la 
grisura dE las armadas burocráticas . . . . . . . . . .  77

 2. san pEtErsburgo, moscú y la gran EstEpa . . . . .  85

 3. EntrE El rin y El danubio . . . . . . . . . . . . . . . . . .  90

 4. dE mElvillE al «yEs ministEr»: El mundo anglosa-
jón . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  100

 5. una pincElada dE Escandinavia . . . . . . . . . . . . . . .  105

 6. italia: travEt, dE’ tappEtti y los otros . . . . . . . . .  106

 7. madrid y américa latina: la litEratura hispánica .  110

 8. la «spy-story»: dE graham grEEnE a lE carré . .  116

 9. la fantasía y la ciEncia-ficción: ¿una administra-
ción dEsbordantE o ausEntE? . . . . . . . . . . . . . . . . .  120



 

8

Tercer capítulo: La oficina como ambiente literario .  125

 1. EntrE tragEdia y comEdia . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  125

 2. El lEnguajE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  129

 3. El hábito hacE al burócrata: galanEs y rEmiEn-
dos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  135

 4. El dEspacho, EntrE salón y zulo . . . . . . . . . . . . . .  140

 5. un «topos» litErario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  143

cuarto capítulo: Problemas y peculiaridades del em-
pleado público . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  169

 1. El suEño dE accEdEr a la función pública: los 
EvEntualEs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  169

 2. El spoil systEm  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  171

 3. ¿cuánto sE trabaja En la oficina? El horario y las 
ausEncias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  179

 4. la misEria dEl salario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  182

 5. El mito dE la jubilación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  186

 6. hacEr carrEra: glorias y misErias dE la jErar-
quía . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  189

 7. los quE Están En lo alto . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  206

 8. En la basE dE la pirámidE . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  210

 9. los rEcomEndados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  216

 10. un puEsto sEguro quE sE puEdE pErdEr . . . . . . . . .  221

 11. El burócrata En la litEratura: una mEntalidad, 
una familia, un nombrE dE EmplEado . . . . . . . . . . .  224

Quinto capítulo: el enredo burocrático . . . . . . . . . . . .  229

 1. una organización complEja: comisionEs y comités, 
EntEs y ministErios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  229

 2. El bErEnjEnal dE las compEtEncias . . . . . . . . . . . .  232

 3. gastos y dispEndios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  237

 4. las rEglas dE la burocracia . . . . . . . . . . . . . . . . .  238

 5. los procEdimiEntos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  241

 6. la rElación con los administrados . . . . . . . . . . . .  247

 7. archivos y documEntos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  260



 

9

 8. controlEs y rEsponsabilidadEs . . . . . . . . . . . . . . .  264

 9. El EspEjismo dE la simplificación  . . . . . . . . . . . . . .  266

 10. ¿qué rEformas han dE acomEtErsE? . . . . . . . . . . .  268

Sexto capítulo: algunas reflexiones a modo de conclu-
sión . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  275

 1. hEchos históricos E imagEn litEraria dE la buro-
cracia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  275

 2. EntrE la litEratura y las ciEncias socialEs: dE 
balzac a EngEls, marx, tocquEvillE . . . . . . . . . . .  278

 3. KafKa y WEbEr . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  285

 4. la litEratura fantástica y la ciEncia-ficción dEsdE 
El punto dE vista dE los politólogos . . . . . . . . . .  291

 5. El burocrático, EscEnario dE divErsos génEros li-
tErarios: dEl vErismo a la comEdia, hasta El gro-
tEsco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  293

 6. los pErsonajEs burócratas, EntrE ficción y rEali-
dad  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  299

 7. El Escritor-EmplEado público y sus dEsdoblamiEn-
tos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  300

 8. un apuntE final . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  306

apéndice . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  309

Tabla I. historia dE la administración y su plasmación 
En la litEratura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  309

Tabla II. administracionEs públicas y EmplEados Escri-
torEs. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  316

Tabla III. los grados dE los funcionarios En la litEratu-
ra rusa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  325


