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El presente programa  Experto en 
Integridad Corporativa, Transparencia 
y Buen Gobierno ofrece una formación 
especialmente diseñada a partir de los 
estándares de TI. Su objetivo es cubrir 
tres áreas de conocimiento fundamen-
tales  no solo para el sector privado, 
sino también en el sector público: buen 
gobierno, integridad y transparencia.

 El programa ofrece una formación inte-
gral y transversal, a la vez teórica y 
práctica, en tres materias que en la 
actualidad se presentan de forma inde-
pendiente. La integración de estas mate-
rias resulta, sin embargo, imprescindible 
para el desarrollo de una cultura de inte-
gridad en la gestión pública y empresa-
rial de buenas prácticas,  basada en la 
ética ,  la responsabilidad, la transparen-
cia y la rendición de cuentas. 

EL TÍTULO EXPERTO



El Título de Experto tiene una duración 
total de 250 horas: 

 – 130 horas presenciales.
 – 60 horas online.
 – 60 horas de trabajos fin de 

módulo.

Los tres módulos se pueden cursar de 
forma independiente o conjunta.

Título de Experto
Se obtiene superando los tres módulos. 

Título de Especialista
Se obtiene tras la finalización de cual-
quiera de los tres módulos de forma 
independiente.

El programa incluye un ciclo de conferencias de temas de actualidad.
El programa está sujeto a actualización.

METODOLOGÍAPROGRAMA
MÓDULO I 
INTEGRIDAD CORPORATIVA Y CULTURA EMPRESARIAL
Bloque 1. Sistemas de prevención y cumplimiento normativo. Compliance (I)

Bloque 2. Sistemas de prevención y cumplimiento normativo. Compliance (II)

Bloque 3. Mejora del gobierno corporativo en las sociedades cotizadas

Bloque 4. Sostenibilidad, integridad y responsabilidad social corporativa

MÓDULO III 
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y GOBIERNO ABIERTOIAL

Bloque 1. Transparencia en el sector público y en el sector privado

Bloque 2. Modelos de democracia y gobierno abierto 

Bloque 3. El derecho de acceso a la información pública

Bloque 4. Transparencia y protección de datos: administración electrónica y datos abiertos

MÓDULO II 
ÉTICA PÚBLICA, PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN Y BUEN GOBIERNO
Bloque 1. Ética y deontología en las organizaciones

Bloque 2. Integridad y buen gobierno

Bloque 3. Comprender la corrupción: variables explicativas y efectos, métodos de medición, instrumentos 
de prevención

Bloque 4. El lobby: la gestión de la influencia en las decisiones públicas

Dra. Victoria Camps
Dr. Emilio Guichot
Dra. Mª Luisa Aparicio
Dr. Fernando Vallespín
Dr. José María Gimeno
Dr. Javier Zamora Bonilla 

CONSEJO ACADÉMICO

TÍTULO EXPERTO

Especialista
MÓDULO II

Especialista
MÓDULO III

Especialista
MÓDULO I

Directivos de empresas, así como res-
ponsables de departamentos de com-
pliance, transparencia, RSC, auditoría 
interna, gobierno corporativo, compras, 
ventas, asesoría legal, comunicación y 
relaciones institucionales.

Directivos de las administraciones y 
empresas públicas, en particular vincu-
lados a áreas de contratación, subven-
ciones y ayudas. 

DIRIGIDO A

Instituto Internacional Americano
C/ Miguel Ángel, 8
28010 Madrid

Miércoles, de 16.00 a 20.00 h.
Jueves, de 16.00 a 20.00 h.

MÓDULO I: 18 enero - 9 marzo
MÓDULO II: 29 marzo - 11 mayo
MÓDULO III: 31 mayo - 13 julio

LOCALIZACIÓN

HORARIOS

FECHAS


